
2021 年 5 月 31 日 

日鉄ソリューションズ株式会社 

新型コロナウイルス（COVID-19）対応にあたっての出社者数の抑制について 

 日鉄ソリューションズ株式会社は新型コロナウイルス感染症に対して、社員ならびに関係者の健康と

安全を守る事を最優先とした上で、事業の継続を通じて社会的責任を果たすべく、国や各自治体からの

要請および各種ガイドラインに沿って取り組みを徹底しています。 

  

 社員の勤務については、テレワーク(在宅勤務)を原則とした上で、Web 会議を積極活用すること等に

より出社者数を抑制しています。また、出社を要する場合は時差通勤を徹底しています。こうした取り組

みの結果、本社地区における出社者数はおおよそ 75％抑制しています。 
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