
労働者派遣法に基づく情報公開 

2020年4月に施行された改正労働者派遣法に基づき、下記の情報を提供します。 

■派遣労働者数  

0人   （令和07年04月時点）   

■労働者派遣の役務の提供を受けた者の数（派遣先件数）  

0件   （令和07年03月時点）   

■派遣料金の平均額 （１日当たりの料金額（８時間労働として計算）） 

0円   （令和07年03月時点）   

■派遣労働者の賃金の平均額 （１日当たりの料金額（８時間労働として計算）） 

0円   （令和07年03月時点）   

■マージン率  

0.0％   （令和07年03月時点）   

■労使協定の締結  

・締結あり（令和08年03月31日まで）  

・対象となる派遣労働者の範囲 

無期雇用かつ派遣先で情報処理システムの分析または設計の業務に従事する従業員   

■派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

・訓練内容  

・キャリアコンサルティング相談窓口及び連絡先  

企画管理部     電話番号 06-6351-9200 

                                        

訓練種別 対象者となる派遣労働者 

雇入時・派遣中・待機中など 

訓練方法 

OJT・OFF-JT 

訓練費用負担額 

無償・有償 

賃金支給 

有給・無給 

新入社員研修 雇入時 OFF-JT 無償 有給 

ITスキル集中研修 派遣中/待機中 OFF-JT 無償 有給 

高度ﾌﾟﾛｸﾞﾗﾐﾝｸﾞ研修 派遣中/待機中 OFF-JT 無償 有給 

プロジェクト管理研修 派遣中/待機中 OFF-JT 無償 有給 

マネジメント基礎研修 派遣中/待機中 OFF-JT 無償 有給 


